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ПОЛОЖЕНИЕ
о Книге почета МАОУ СОШ № 8 им. А.Г. Махнёва
1.
Общие положения.
1.1. Настоящее Положение о Книге почета МАОУ СОШ № 8 им. А.Г. Махнёва (далее – Положение) регламентирует порядок выдвижения педагогических и руководящих работников школы для награждения внесением в Книгу почета.

1.2. Настоящее Положение разработано на основании:

· Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ».
· Порядка делопроизводства в области награждения работников образования Свердловской области от 07.03.1996 г.
· Положения о награждении работников образования Свердловской области от 07.03.1996 г.
1.3.Внесение в школьную Книгу почета являются формой поощрения и стимулирования труда работников школы, учащихся, родителей (законных представителей), членов Наблюдательного совета школы, Совета школы за активную и действенную помощь по развитию образовательной системы школы, за достигнутые успехи в педагогической, управленческой, финансово-хозяйственной, социально-культурной и общественной деятельности, в связи с юбилейной датой.
2.
Порядок выдвижения и награждения кандидатов.
2.1. Председатель профсоюзного комитета, на основании решения трудового коллектива о награждении внесении в школьную Книгу почета (если присутствовало не менее 2/3 членов и «за» проголосовали более половины присутствующих) ходатайствуют перед директором школы, предоставляя документы:
· выписку из решения собрания профсоюзного комитета;
· ходатайство о награждении, в котором отражены конкретные заслуги, достижения кандидата, раскрывающие педагогические и управленческие заслуги. 
2.2.
Представленные на награждение документы рассматриваются директором школы (возможно участие членов Совета школы, Наблюдательного совета, Совета школы, общешкольного родительского комитета).
Награждение внесения в школьную Книгу почета производится в соответствии с приказом директора школы.

2.3. В личное дело работника вносится соответствующая запись с указанием даты и номера приказа.

